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	（二）制度执行层面
	1. 当前农民工工资专户开设的具体流程，规范开设的专户样式；
	4. 关于保障农民工权益方面的信用管理规定。
	（三）具体操作层面
	4. 农民工权益保障台账规范性要求。
	6. 劳资专管员的任职要求，对分包单位实名制管理、农民工工资核算等履行监督、检查的具体要求。
	3. 请于10月24日14点前报送至邮箱：

